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Istituto Comprensivo Sant’Anastasia   
“Francesco  D’Assisi – Nicola Amore” 

Centro Territoriale per l’Inclusione – Indirizzo Musicale 

Scuola dell’Infanzia / Primaria / Secondaria di I grado  

Via Rosanea, 29 - 80048  Sant’Anastasia (NA) 

Tel. 081/5309224 - C.F. 95246120638 - C.M. NAIC8GU00E – 

URL: www.icdassisi-nicolaamore.gov.it  E-Mail naic8gu00e@istruzione.it 

PEC: naic8gu00e@pec.istruzione.it  
 

 

Prot. n. 559/IV.5 

Sant’Anastasia 19/02/2018 

 

ACCORDO DI PARTENARIATO 

 

TRA 

L’ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO “F. D’ASSISI – N. AMORE” di 

SANT’ANASASIA C.F. 95246120638 con sede legale in SANT’ANASTASIA (NA), 

rappresentata nel presente atto dal Dirigente Scolastico p.t.  ANGELA DE FALCO, nato a 

POMIGLIANO D’ARCO (NA) il 10/06/1960, residente a SAN VITALIANO in via Metastasio 

100, nella qualità di rappresentante, legale in qualità di “Capofila” del Partenariato 

nel seguito del presente atto denominato “Beneficiario” 

 

E 

 

MT COMMUNICATIONS SCOPRIAMO LA NOSTRA TERRA Associazione culturale - P.I. 

05578951211 con Sede operativa in via villa Bisignano, 11/E, 80147 Napoli (NA). 

Tel.:0812554055 Fax: 0815722896. e-mail: scopriamolanostraterra@gmail.com  in persona del 

legale rappresentante Sig.ra Margherita Tschantret in qualità di “Partner” del Partenariato 

Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto:  

 MODULO 1 DALLA TERRA ALLA TAVOLA 

 MODULO 2 AUTORITRATTI 

 MODULA 3 IL CIBO COME BUONA MEDICINA 

 

E 

 

Realtà Futura – ArciRagazzi, Associazione di promozione sociale CF 94162160637 con Sede legale 

in via Porta Carrese a Montecalvario, 69   Città: Napoli Prov. NA C.A.P. 80134 Tel.: +39 

3274685895. -mail: realtafutura.ar@libero.it   Rappresentante legale: Fortunato Lucia in qualità di 

“Partner” del Partenariato. 

Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto: 

 MODULO 4 Il MONDO A COLORI: PERCORSO DI ARTETERAPIA 

 

E 

 

Coperativa Sociale “La Tempra” a.r.l. . C.F. 05418821210 

con Sede legale in Vico detto EMANUELE 29 – 80146 Napoli Prov. NA Tel.: 3382999018. -mail: 

coop.soc.latempra@gmail.com  - Rappresentante legale CARMELA VENTURA in qualità di 

“Partner” del Partenariato. 

http://www.icdassisi-nicolaamore.gov.it/
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Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto: 

 MODULO 5: “BEneSsere a scuola” 

 

E 

 

L’Associazione culturale “La falegnameria dell’attore” C.F. 95188240634 – con Sede legale in 

Corso Umberto I, 22 – 80138 Napoli (NA) Tel. +39.3892199162 Email: 

info@lafalegnameriadellattore.it in persona del Responsabile legale De Feo Gigliola in qualità di 

“Partner” del Partenariato 

Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto:  

 MODULO 6 PLAYNG GIOCANDO A RECITARE 

 

E 

 

Associazione Servizi Sociali sportiva Fortitudo–CF 94207290639 con Sede legale in via Antonio 

Gramsci, 41, Sant’Anastasia Prov. NA C.A.P. 80048 Tel.:081.5305309. -mail: 

ciro.fortitudo@gmail.com Rappresentante legale: Curcio Feerica Sandy in qualità di “Partner” del 

Partenariato. 
Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto: 

 MODULO 7: SPORT: COMBATTERE L’OBESITA’ ATTRAVERSO LA PRATICA 

SPORTIVA” 

 

E 

 

Ide Stefano di Giammarco De Stefano & co sas, P. IVA 06578141217 

con Sede legale in via Gabriele Iannelli, 190 – 80131 Napoli Prov. NA Tel.:3937671250. -mail: 

info@miramarefilm.it - Rappresentante legale: De Stefano Giammarco in qualità di “Partner” del 

Partenariato. 
Attività per le quali è coinvolto nell’ambito del progetto: 

 MODULO 8: “CINEMA DIETRO LA MACCHINADA PRESA: REGIA, FOTOGRAFIA E 

MONTAGGIO” 

 

di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti», 

 

PREMESSO CHE 

 

VISTI 

 il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 con cui il Parlamento Europeo e il 

Consiglio hanno sancito le disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo marittimi e 

la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 

la pesca e ab Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

 il Regolamento (UE) n. 1304 del 17 dicembre 2013 con cui il Parlamento Europeo e il 

Consiglio hanno disciplinato il Fondo sociale europeo abrogando il Regolamento (CE) n. 

1081/2006 del Consiglio; 

 il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311 del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce 

il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014 

mailto:info@lafalegnameriadellattore.it
mailto:ciro.fortitudo@gmail.com
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 il Regolamento delegato (UE) n. 240 del 7 gennaio 2014 con cui la Commissione Europea 

ha sancito un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e 

d’investimento europeo; 

 il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2884 del 25 febbraio 2014 con cui la Commissione 

Europea ha sancito le modalità di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/20 Consiglio 

che stabilisce, tra l’altro, disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 

la pesca per quanto riguarda il modello per i programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo 

Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione; 

 la Decisione della Commissione europea n. C(2015)5085/F1 del 20 luglio 2015 con cui è 

stato approvato il Programma Operativo "POR Campania FSE" per il sostegno del Fondo 

sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e 

dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia CCI 2014IT05SFOP020; 

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 388 del 2 settembre dell'approvazione della 

Commissione europea del Programma Operativo Fondo Sociale Europeo (PO FSE) 

Campania 2014/2020”; 

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 446 del 6 ottobre 2015 con cui è stato istituito i 

Sorveglianza del POR Campania FSE 2014  

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 719 del 16 dicembre 2015, con cui è intervenuta la 

presa d’atto del documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni”, approvato 

nella seduta del Comitato di Sorveglianza del POR Campania FSE 2014-2020 del 25 

novembre 2015; 

 La Deliberazione n. 61 del 15 febbraio 2016 con cui la Giunta Regionale ha preso atto 

dell’approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza della Strategia di Comunicazione 

del POR Campania FSE 2014-2020; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22 marzo 2016 recante “Programmazione 

attuativa generale POR CAMPANIA FSE 2014 – 2020” con cui è stato definito il quadro di 

riferimento per l’attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza 

con gli obiettivi e FSE 2014-2020, nell’ambito del quale riportare i singoli provvedimenti 

attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma stesso 

nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 191 del 3 maggio 2016 con cui sono stati istituiti i 

capitoli di spesa nel bilancio gestionale 2016-2018, in applicazione delle disposizioni 

introdotte dal D. Lgs. n. 118/2011 ed è stata attribuita la responsabilità gestionale di detti 

capitoli alla competenza della U.O.D. 02 “Gestione Finanziaria del POR FSE Campania” 

della Direzione Generale 51.01 “Programmazione Economica e Turismo. 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 223 del 27 giugno 2014, integrata da 808 del 23 dicembre 

2015 e ss.mm.ii. con cui sono stati approvati gli indirizzi sul sistema regionale degli 

standard professionali, formativi, di certificazione e di attestazione; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 242 accreditamento degli operatori pubblici e privati per 

l'erogazione dei servizi di istruzione e formazione professionale e dei servizi per il lavoro in 

Regione Campania"; 

 la Legge regionale 5 aprile 2016, n. 6 “Prime misure per la razionalizzazione della spesa e il 

rilancio dell’economia campana – Legge collegata alla legge regionale di stabilità per l’anno 

2016”; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 742 del 20 dicembre 2016 di approvazione del "Sistema 

di Controllo” (Si.Ge.Co.) del POR Campania FSE 2014 
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 il Decreto n. 148 del 30/12/2016, pubblicato sul BURC n. 03 del 09/01/2017, con cui è stato 

approvato il Manuale delle Procedure di Gestione, Le Linee Guida dei Beneficiari, il 

Manuale delle procedure di livello e dei relativi allegati; 

 il Decreto Dirigenziale n. 17 del 23/06/2017, pubblicato sul BURC n. 55 del 10/07/2017 

avente ad oggetto: “POR Campania FSE 2014 Manuale dei controlli di primo livello e dei 

relativi allegati”; 

 il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in materia di 

protezione dei dati personali"; 

 la normativa nazionale in materia di ammissibilità della spesa; 

 la Legge n. 136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii; 

 il D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 

procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e 

dei servizi postali, nonché, per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 

pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. (GU Serie Generale n.91 del 19-4-2016 – Suppl. 
Ordinario n. 10); 

 

PREMESSO che 

 con Deliberazione di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 del 16/05/2016) 

sono stati attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “ interventi volti a rafforzare la 

relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di 

incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella 

didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività extracurricolari, anche 

con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle imprese previsti dalla programmazione”; 

 con Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 29/6/20 l’Avviso pubblico 

Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014 2020 

- Obiettivo tematico 10 - Priorità d’investimento 10i Obiettivo specifico 12; 

 il predetto Avviso, all’art. 1 stabilisce che “temporale di un triennio di cui l’anno scolastico 

2016 attivazione. Il Programma sarà, con riferimento ai due anni scolastici successivi, 

dinamicamente adattato e migliorato, in ordine alle esigenze, ai correttivi e alle priorità 

monitorati, nel corso della prima annualità, in esito all’avanzamento degli interventi 

proposti e del perseguimento degli obiettivi definiti”; 

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017 (BURC n. 46 del 9/06/2017)  sono state 

programmate ulteriori risorse finanziarie, per un importo pari ad € 51.000.000,00, per la realizzazione 

delle attività relative al Programma Scuola Viva per le annualità 2017 -2018-2019, a valere sul PO FSE 

Campania 2014-2020, Asse 3, OT 10, OS 12, (RA 10.1) – Azioni 10.1.1 per € 1.000.000,00 

23.203.000,00; 10.1.5 per €23.203.000,00; 10.1.6 per € 22.203.000,00; 10.1.7 per € 4.594.000,00; 

 con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 per la partecipazione alla Manifestazione di 

interesse “Programma Scuola Viva – II annualità”, da realizzare con il contributo del PO 

Campania FSE 2014-2020 – Obiettivo tematico 10 – Priorità d’investimento 10i – Obiettivo 

specifico 12, il cui termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è stato 

prorogato al 29/09/2017 con Decreto Dirigenziale n. 499 del 12/09/2017; 

 le risorse del PO Campania FSE 2014-2020 destinate al finanziamento della II Annualità del 

programma “Scuola Viva” ammontano, complessivamente, ad € 25.000.000,00, da 

prelevarsi dalla dotazione finanziaria di cui alla D.G.R. n. 328 del 06/06/2017; 
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 con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle 

attività svolte dagli Uffici competenti, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a 

finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante: 

 

Cod.Uff. Istituto Scolastico Sede Titolo progetto n. ore Finanziamento 

616/2 

Ist. Comprensivo.  

“Francesco d’Assisi 

– Nicola Amore” 

Sant’Anastasia 

Educare al 

benessere fin da 

piccoli 

240 55.000,00 

 

Articolato nei seguenti moduli tematici: 

Codice 

modulo 
(a, b, c, d, e, f, 

g art. 6 

dell’avviso) 

 

Titolo modulo 

Sede di 

svolgimento delle 

attività 

 

n. ore 

 

Costo 

C 
Dalla terra alla 

tavola 

Ist. Comprensivo. 

“Francesco d’Assisi – 

Nicola Amore” 

Sant’Anastasia (NA) 

30 6.875,00 

C Autoritratti 30 6.875,00 

C 
Il cibo come buona 

medicina 
30 6.875,00 

G Il mondo a colori 30 6.875,00 

G 
BEneSessere a 

scuola 
30 6.875,00 

D 
Playng giocando a 

recitare 
30 6.875,00 

C 

Sport: combattere 

l’obesità attravesro 

la pratica sportiva 

30 6.875,00 

D 

Cinema dietro la 

macchina da presa: 

Regia, fotografia e 

montaggio 

30 6.875,00 

 

Considerato l’impegno delle Associazione sopracitate nell’elaborazione dei progetti, da realizzare, 

nel rispetto dell’autonomia scolastica costituzionalmente tutelata, in collaborazione con le 

Istituzioni Scolastiche, gli Enti locali e con le altre agenzie educative dei territori e finalizzati 

all’attuazione di attività, che portino i giovani alla “Riduzione del fallimento formativo precoce e 

della dispersione scolastica e formativa”. 

 

Ritenuto che la realizzazione delle attività sportive/ culturali/ musicali/ sociali in ambito scolastico, 

con eventuali opportunità a carattere interdisciplinare, possa favorire processi di crescita utili alla 

prevenzione della dispersione scolastica e, più in generale, del disagio giovanile; 
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Valutato l’aspetto educativo e formativo dell’attività sportiva/ culturale/ musicale/ sociale 

(scegliete quella più appropriata) che, opportunamente strutturata ed articolata in adeguati percorsi 

di apprendimento, è in grado di:  

• concorrere allo sviluppo di coerenti comportamenti relazionali 

• favorire lo sviluppo cognitivo, stimolando la capacità di iniziativa e di risoluzione dei problemi 

• costituire un prezioso supporto alla didattica, soprattutto quando tale attività è mirata ad un totale 

coinvolgimento delle scolaresche senza distinzione alcuna, ad un pieno inserimento di tutti gli 

alunni e ad una reale integrazione degli alunni diversamente abili; 

Esaminato il progetto presentato “Educare al benessere fin da piccoli”, nel quale sono 

dettagliatamente illustrate le varie fasi della proposta formativa, sono specificati gli obiettivi 

educativi e didattici, è precisato il percorso ipotizzato per raggiungere tali obiettivi e sono indicati 

gli strumenti di verifica ed i criteri di valutazione; 

 

Vista la delibera con cui il Collegio dei Docenti, in data 01 Settembre 2017 ed il Consiglio 

d’Istituto), in data 14 Febbraio 2018, hanno approvato la realizzazione di tale progetto, inserendolo 

nel Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituzione Scolastica; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

1. Si costituisce un Gruppo di Progetto, con funzioni di verifica e controllo, nelle persone del:  

a) Dirigente dell’Istituzione Scolastica Dott.ssa Angela De Falco, 

b) Insegnante referente del Progetto Prof. Alessandro Pellegrini, 

c) Presidenti (o suo rappresentante legale) dell’Associazioni: 

 MT COMMUNICATIONS SCOPRIAMO LA NOSTRA TERRA: Margherita Tschantret; 

 Associazione di Promozione Sociale Realtà Futura – Arciragazzi: Fortunato Lucia; 

  Coperativa Sociale “La Tempra” a.r.l. - ; Carmela Ventura 

 Associazione culturale la falegnameria dell’attore: De Feo Gigliola; 

 Associazione Servizi Sociali Sportivi Fortitudo: Curcio Federica Sandy; 

 IDe Stefano di Gianmarco De Stefano &co sas: De Stefano Gianmarco 

 

2. Nell’ambito del progetto, alle Associazioni sopra citate, viene affidato il compito di operare 

nell’Istituzione Scolastica “Istituto Comprensivo “F. d’Assisi – N. Amore” di Sant’Anastasia (NA), 

con i sotto elencati istruttori abilitati per la realizzazione del progetto stesso, che affiancheranno, 
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perciò, gli insegnanti di classe in orario extra-curricolare: 

1. ______________________________________________________ 

2. ______________________________________________________ 

3. ______________________________________________________ 

4. ______________________________________________________ 

5. ______________________________________________________ 

6. ______________________________________________________ 

7. ______________________________________________________ 

8. ______________________________________________________ 

 

3. L’Istituzione Scolastica si impegna a mettere a disposizione, per la realizzazione del progetto, gli 

impianti coperti e/o scoperti normalmente utilizzati per le attività e tutti i materiali necessari allo 

svolgimento delle attività previste (fuorché eventuali attrezzature specialistiche, che verranno 

fornite dall’Associazioni). 

 

4. Gli Insegnanti delle classi (pur affiancati dagli Istruttori delle Associazioni) mantengono il loro 

ruolo di depositari dell’attività didattica e, perciò, anche la responsabilità della vigilanza sugli 

alunni nel corso delle attività, svolgendo, pertanto un ruolo attivo nella realizzazione delle attività e 

nella verifica delle finalità previste nel progetto. 

 

5. Gli Istruttori dell’Associazione, autorizzati ad operare con gruppi di alunni si impegnano a 

svolgere, senza alcun onere economico a carico dell’Istituzione Scolastica, una funzione di 

affiancamento e di consulenza dei docenti delle classi stesse e sono, quindi, responsabili della 

correttezza delle attività proposte, in coerenza con le finalità del progetto. Nel rapporto con i 

discenti, inoltre, gli istruttori si impegnano ad attuare modalità di relazione e di comunicazione 

consone al ruolo educativo che sono chiamati a rivestire e, nel contempo, a favorire un clima di 

lavoro sereno ed un coinvolgimento attivo di tutti gli alunni partecipanti. 

 

6. L’attività prevista dal Progetto interesserà vari gruppi di alunni. Sono programmati n° 10 

interventi per gruppo della durata di 3 ore ciascuno a partire dal 01 Marzo 2018 e sino al 30 giugno 

2018 nelle giornate come indicato nel crono-programma per un totale annuo di ore 240 

Il calendario degli interventi sarà predisposto in accordo con gli insegnanti dell’istituzione 

Scolastica. 
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7. L’Istituzione Scolastica si impegna ad inviare al Presidente della Associazione sopracitata, 

prima dell’inizio di ogni fase o dell’intera attività, tale calendario degli interventi e, a conclusione 

dell’anno scolastico, la dichiarazione relativa alle ore di attività effettivamente svolte dagli istruttori 

della Associazione medesima, su carta intestata ed a firma del Dirigente Scolastico. 

 

8. Il Progetto avrà durata annuale, con periodizzazione degli interventi concordati. Sarà 

eventualmente rinnovabile, se permarranno le condizioni riportate nella presente convenzione e 

sempre previo accordo similare, sottoscritto delle parti. 

 

9. L'Istituzione scolastica, al termine dell'anno scolastico riconoscerà all'Associazione, quale 

rimborso delle spese effettuate come da progettazione indicata. 

Tale somma sarà versata sul conto corrente dell'Associazione che verrà successivamente dichiarato. 

 

10. Le parti dichiarano di accettare e si impegnano a rispettare le condizioni previste dalla 

presente convenzione. 

 

Letto approvato e sottoscritto. 

 

Sant’Anastasia, lì 19 Febbraio 2018. 

 

   I Rappresentanti legali delle Associazione  

 1.__________________________________ 

 2.__________________________________ 

 3.__________________________________ 

 4.__________________________________ 

 5.__________________________________ 

 6.__________________________________ 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Angela De Falco 

____________________________ 


